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CONVOCATORIA DE FORMADORAS/ES

ESPECIALIZACION DOCENTE DE NIVEL SUPERIOR EN EDUCACION INICIAL:
LA ENSENANZA Y EL CUIDADO DE LA PRIMERA INFANCIA

La Direccion Provincial de Educacion Superior de la provincia de Buenos Aires (DPES)
de la provincia de Buenos Aires, abre la convocatoria para cubrir funciones de
formadoras y formadores, en el marco de la Especializacion docente de nivel Superior
en Educacion Inicial: la ensefianza y el cuidado de la primera infancia. Esta
especializacion integra un conjunto de ofertas formativas que buscan impulsar la
ampliacion de las agendas de la formacion y encarar debates impostergables en estos
tiempos desafiantes, por medio de la construccion de espacios de reflexién vy

produccion colectiva de conocimiento pedagdgico.

Breve descripcion del postitulo
La propuesta se fundamenta en la complejidad y relevancia del campo de la educacién

y el cuidado de las primeras infancias (desde los 45 dias hasta los 5 anos inclusive), en
la provincia de Buenos Aires. Se trata de un proceso de profundizacién y actualizacion
de debates tedricos y saberes que involucran dmbitos sociales, educativos y de cuidado
de los primeros afios de las infancias, en el territorio bonaerense, donde se producen
y desarrollan las diferentes experiencias.

La especializacion se dictard en modalidad semipresencial y tendra una carga de 410
horas (340 hs. virtuales y 70 hs. presenciales y/o sincrénicas) a desarrollarse en un afio
lectivo. Combina médulos tematicos producidos por equipos de autoras y autores
especialmente convocados por la DPES y la DPEI, y desarrollados en clases dictadas en
entornos virtuales, con un taller transversal anual, de produccién situada, que se

dictarad de manera presencial/sincrénica.

Objetivos de la especializacion

e Promover la problematizacién y analisis critico de representaciones, discursos
y practicas que configuran el campo de la educacién inicial hoy, para
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fundamentar y orientar prdcticas de ensefianza situadas, en diferentes
modalidades institucionales y formas de lo escolar.

e Favorecer el abordaje de diferentes perspectivas filoséficas, antropoldgicas,
juridicas, historicas, pedagégicas y politicas, desde el enfoque de proteccion
integral de derechos humanos de infancia, para pensar la ensefanza en los
primeros afos.

e Promover la fundamentacion de posturas en debate, tendientes a superar
falsos dilemas entre ensefianza y cuidado y entre lo asistencial y lo educativo.

e Propiciar la produccién colectiva de conocimiento que fortalezca el trabajo
colaborativo en la elaboracién de propuestas pedagodgicas, desde el
reconocimiento de la pluralidad de saberes y la valoracién de experiencias, en
los diferentes territorios de la provincia de Buenos Aires.

e Reflexionar sobre la configuracion actual del campo de las politicas de cuidado
y educacion en los primeros afios en la provincia y el pais.

e Promover la perspectiva de género y el abordaje transversal de la ESI, e
interpelar las propias posiciones y representaciones docentes en torno a estas
tematicas.

e Favorecer el posicionamiento ético, politico y pedagdgico de docentes,
educadoras y educadores, desde su reconocimiento y valoracién como sujetos
activos en la construccidén de conocimiento, en defensa de la escuela publica.

e Profundizar el desarrollo profesional en el campo de la educacién inicial, asi
como también el fortalecimiento de una red integrada de formacion que
articule a los ISFD.

Para el perfil de formador/a se requiere:
e Desempefiarse o haberse desempefiado como profesora o profesor de la carrera de

Educaciodn Inicial en Institutos de Formacion Docente (con preferencia de desempefio
en el Campo de la Practica Docente y/o el Campo de Formacién General); y/o,
desempefiarse o haberse desempefnado en espacios de formacién en Educacidn Inicial
en instituciones del nivel superior (CIIEs y/o universidades de la provincia de Buenos
Aires); y/o ser referente en el campo de la Educacion Inicial, con Curriculum
equivalente (haber ejercido o estar ejerciendo cargos de gestidon en instituciones
publicas del nivel en el sistema educativo Bonaerense).

e Tener formacién y/o experiencia especifica en la ensefianza en entornos

virtuales.
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e Disponer de equipamiento informatico y conectividad propia para gestionar la
ensefianza en entornos virtuales.

® No poseer contratos vigentes con el Ministerio de Educacién de la Nacidn.

e No percibir jubilacién ANSES.

e No poseer mas de 50 mddulos (entre activos, inactivos y/o licenciados) en el sistema

educativo de la Provincia de Buenos Aires.

Tareas del formador o la formadora:

Cada formador/a tendra a su cargo dos (2) aulas de una cohorte anual con matricula
tope de 50 docentes cursantes en cada una. El dictado de los médulos sera por medio
de instancias virtuales asincrdnicas e instancias virtuales sincrénicas. El Trayecto Anual
se desarrollara tanto en instancias virtuales sincrénicas y/o encuentros presenciales en
el Instituto sede del Postitulo (estas ultimas conllevaradn, al menos, cuatro horas
mensuales correspondientes al trayecto anual transversal, a cumplirse los sabados por
la mafiana).

La o el docente que se desempefia como formadora o formador, es quien conduce la
cursada y esta a cargo del acompafiamiento pedagdgico: la orientacion, seguimientoy
evaluacion de las cursantes y los cursantes.

Entre las tareas previstas, cabe destacar:

e Participar de espacios de formacién colectiva para el conjunto de las y los
docentes formadoras/es del Postitulo, donde se trabajara sobre los contenidos
y sobre las dinamicas y modalidades de trabajo.

e Mantener wuna comunicacion fluida con las/os coordinadoras/es

pedagodgicas/os de la especializacidn y referentes de los institutos.

e Planificar colectivamente e implementar estrategias e intervenciones que
favorezcan la participacién y el aprendizaje de los y las docentes cursantes.

e Llevar el registro en las planillas de seguimiento pedagdgico, completar las
actas de finalizacién y elaborar informes de la cursada.

® Ingresar diariamente a las aulas para dar respuesta a las consultas dentro de
un plazo de 24/48 horas.

e Orientar a las y los cursantes, para que se apropien de la propuesta de la

Especializacién y del entorno virtual.
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e Promover la participacion de las y los cursantes en los espacios de reflexion y
produccidn individual y colectiva, a partir de las actividades propuestas.
También, acompafiarlas/os en la superacion de posibles dificultades y resolver
los planteos de dudas.

e Establecer comunicacion con las/os cursantes ausentes o poco participativos,
asi como también con las/os participantes activos, respondiendo consultas,
orientando adecuadamente y promoviendo la interacciéon del grupo vy la
comunicacion entre sus miembros.

e Evaluar el proceso de aprendizaje en forma continua a través de las diversas
actividades que se proponen vy realizar las retroalimentaciones

correspondientes.

Modo de contratacion
Las contrataciones se ejecutaran a través de la asignacion de nueve [9] médulos

provisionales del nivel Superior. El periodo de contratacion previsto es a partir del
01/09/2021. Los contratos se ejecutaran a través de un financiamiento proveniente

del Instituto Nacional de Formacion Docente (INFoD).

Postulaciones
Al momento de postularse, la o el aspirante debe:

e Completar el formulario de inscripcidn.
(El formulario estara habilitado desde el dia 06/09 a las 8.00 horas y hasta el
dia 09/09 a las 18.00 horas).

e Seleccionar un Instituto. (Es importante tener en cuenta que el postitulo se

llevara a cabo en distintos Institutos, donde se realizaran los encuentros
sincrénicos/presenciales; por dicha razon, seria conveniente que el instituto
seleccionado sea el mas cercano a su domicilio).

® Acompaiar la inscripcion con un curriculum vitae resumido de, como maximo,
dos (2) paginas, en un archivo PDF (formato de hoja A4; fuente “Arial” de
tamafio 11; interlineado 1.5). Se debera adjuntar foto. Se sugiere priorizar
titulacidn y experiencia laboral afines a la especializacidn.

e Acompaiar lainscripcidn con una carta de intencién, de no mas de una pagina,
en un archivo PDF (formato de hoja A4; fuente “Arial” de tamafio 11;
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interlineado 1.5) donde se expliciten las motivaciones que la/o impulsan a
sumarse a la propuesta. Es importante que la carta no repita las informaciones
volcadas en el curriculum vitae.

Cronograma:

e Difusién: 02/09 al 06/09.

e Envio de postulaciones: 06/09 al 09/09/2021.

e Evaluacién de antecedentes y carta de presentacion: 10/09 al 14/09/2021.

(El resultado de la seleccion se comunicard a las y los postulantes por correo

electrénico el dia 15/09).

El proceso de seleccion se desarrollara por medio de la conformacién de comisiones
evaluadoras regionales compuestas por:

® un miembro de la Direccion Provincial de Educacién Superior o de la Direccidon
Provincial de Educacion Inicial;

e un miembro del equipo de coordinacion del Postitulo;

e un miembro del equipo directivo o un representante institucional de los ISFD.
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